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Chargé de projets aux infrastructures et ingénieur  

L'utilisation de la forme masculine n'a pour but que d'alléger le texte 

No d'affichage : 2025-25                             

Lieu de travail : Québec                                                                                       

Date de début : Dès que possible                        Statut : Permanent 
 
« D'ici, on voit loin! » La vision du Port de Québec? Être un Port reconnu par les citoyens pour sa gestion responsable du territoire, le respect de 
l'environnement et la protection de la biodiversité, tout en se positionnant comme un chef de file mondial dans la concrétisa tion de chaînes 
d'approvisionnement durables au service d'une économie plus résiliente. Regroupant un peu plus de 100 employés, le Port a au cœur de ses 
préoccupations le développement durable, l'engagement communautaire et l'innovation, mais également le bien-être de son équipe. Il propose un milieu 
de travail stimulant et débordant de défis qui permet une conciliation travail-famille. Le Port offre des possibilités de développement professionnel, des 
horaires flexibles, un programme santé et un climat de travail sympathique agrémenté par des activités sociales de tout genre. 
 
DESCRIPTION DU POSTE 

Relevant du Directeur, gestion de projets infrastructures, vous prendrez le contrôle de projets d’infrastructures , de la planification à la réalisation. 
Avec une autonomie complète, vous piloterez des travaux concrets allant de la stabilisation à la réparation de quais, à des interventions sous-marines 
complexes en passant par des ouvrages d'acier, de béton et civil. En intégrant l’équipe des infrastructures du plus ancien port au Canada, vous serez 
directement impliqué dans une variété de projets de maintien et de modernisation des actifs  qui généreront, au fil des prochaines années, un volume 
important de projets, simples à complexes, où votre expertise d’ingénieur fera toute la différence. 

 

RESPONSABILITÉS  : 

• Gérer de façon autonome et rigoureuse des projets d’infrastructure, de la planification à la coordination des travaux;   

• Définir les besoins, fixer les objectifs et cerner les divers enjeux des projets;  

• Préparer les estimations préliminaires des coûts de constructions;  

• Préparer le cahier de projet pour chaque mandat sous sa responsabilité;  

• Préparer les documents d’appel d’offres à l’intention des consultants et des entrepreneurs; 

• Superviser la mise en plan d'éléments d’ingénierie;  

• Superviser et coordonner l’ensemble des travaux de construction ainsi que la surveillance des projets;  

• Encadrer et coordonner le travail des consultants, sous-traitants et entrepreneurs tout au long du projet; 

• Effectuer le suivi administratif et technique tout au long des projets;   

• Réaliser des études et des rapports techniques;  

• Veillez au respect de la portée, du budget et de l’échéancier pour chaque projet;   

• Participer à des projets multidisciplinaires touchant les domaines mécaniques, électriques et du bâtiment; 

• Collaborer étroitement avec les équipes internes et les partenaires externe;  

• Développer et implanter des processus permettant d'optimiser les pratiques, dans un souci d’amélioration continue;  

• Réaliser le design interne des projets de plus petite envergure;   

• Contribuer à l’élaboration et à la mise en œuvre du plan de maintien des actifs du Port de Québec. 
 
 
PROFIL RECHERCHÉ 

• Détenir un baccalauréat en génie civil ou dans un autre domaine pertinent à l’emploi; 

• Posséder une expérience d’au moins 8 années dans des fonctions similaires;  

Une combinaison de scolarité et/ou d'expérience pertinente pourra être jugée équivalente.  

 

• Être membre de l'Ordre des ingénieurs du Québec;  

• Avoir des connaissances des normes et standards applicables (CNB, S16 et A23.3, S6, etc.);   

• Avoir une bonne maîtrise de la suite Office et, plus précisément, de MS Project;  

• Être en mesure de gérer plusieurs dossiers simultanément et savoir gérer les  priorités efficacement;  

• Faire preuve d’un excellent esprit d’analyse; 

• Avoir une bonne habilité à travailler en équipe; 

• Posséder une bonne capacité de rédaction ainsi qu’une maîtrise du français parlé et écrit; 

• Savoir faire preuve d’agilité.  

ATOUTS  

• Détenir une certification en gestion de projet (CAPM, PMP, etc.);  
• Avoir des connaissances de la plateforme de gestion de projet AIDI;  
• Posséder une expertise ou de l’expérience en génie maritime.  

 

INFORMATION ADDITIONNELLE 

L'APQ offre une rémunération concurrentielle et une gamme complète d'avantages sociaux (régime de retraite à cotisations déterminées, régime 
complet d'assurance collective, programme de santé au travail, programme d'aide aux employés exhaustif, etc.). 

 

CANDIDATURE 

Bien vouloir transmettre votre curriculum via carriere@portquebec.ca et stipuler dans l'objet de votre courriel le titre du poste. 

Le Service talent et culture communiquera uniquement avec les personnes dont la candidature aura été retenue. 

mailto:carriere@portquebec.ca

